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Heraeus

HERAEUS — EIN WELTWEIT ERFOLGREICHES PORTFOLIO UNTERNEHMEN
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Heraeus

DIE KOMPETENZFELDER DES HERAEUS KONZERNS

GESUNDHEIT

Knochenzemente und Biomaterialien,
Korperimplantate, Edelmetalle fur die
Pharmaindustrie

MOBILITAT

Sensoren fur die Automobilindustrie, Klebe- und
Kontaktmaterialien fur die Leistungselektronik,
Infrarot-Strahler fur Aushartungsprozesse

o)

UMWELT

Katalysatoren, Edelmetallrecycling,
Silberpasten zur Herstellung von Solarzellen

INDUSTRIELLE ANWENDUNGEN

Sensoren, Beschichtungen,
Edelmetallfarben, Bonddrahte

ELEKTRONIK

Materialien fur Touchscreens und Displays,
Komponenten fur die Leistungselektronik,
Kontaktwerkstoffe, Quarzglas
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Heraeus

ZU MIR

Digitalisierung der Rechtsabteilung, Commerzbank AG

» 2016 - 06/2019, Legal Counsel fur Digitalisierung und Innovation

> Ausgewahlte Projekte:

Chat Bot fur den Bereich Zahlungsverkehr und Kontofuhrung fur alle deutschen Firmen- und Privatkundenberater

EinfUhrung der Wissensreihe: “#Legal Digital Know-How”

Erstellung diverser Entscheidungsbaumlosungen

Rechtliche Beratung zu diversen internationalen Digitalisierungsprojekten der Bank, auch mittels agilen Methoden, Scrum, Design Thinking etc.

v

v

v
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Digitalisierung der Rechtsabteilung, Heraeus Holding

» Seit 07/2019: Legal Business Partner (Syndikusrechtsanwaltin)

> Ausgewahlte Projekte:
» U.a. Rechtlicher Berater aller Start Ups von Heraeus
Implementierung diverser Vertrage in ein Vertragserstelllungstool
Uberarbeitung einer Richtlinie in eine digitale Entscheidungsbaumlogik um Anwednung, Akzeptanz und Kundennutzen zu erhéhen
Weitere Projekte folgen
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Heraeus

DIGITALISIERUNG ALS SELBSTZWECK
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Heraeus

ANALYSE DER IST-SITUATION
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UBERFORDERUNG DURCH ANGEBOTS-VIELFALT
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Heraeus

LOSUNGEN IM EIGENEN UNTERNEHMEN SUCHEN
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Heraeus

LIMITIERTES BUDGET
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Heraeus

WENIGER DIGITALE LOSUNGEN IN BETRACHT ZIEHEN
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Heraeus

MITARBEITER MITNEHMEN
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Heraeus

ABKEHR VOM SCHWARZ-WEISS-DENKEN
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Heraeus

NICHT “DIE” EINE DIGITALE LOSUNG SUCHEN
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SYNDIKUS-PYRAMIDE Heraeus

Legal Tech

Tools

einfache Tools

Rechtsberatung
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Heraeus

KONTAKT FUR RUCKFRAGEN & AUSTAUSCH

Dr. Kathrin Fleischhauer
Legal Business Partner

Heraeus Holding GmbH

Tel.:+49 6181 35-4458

E-Mail: kathrin.fleischhauer@heraeus.com
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